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SEGUNDA ALTERACAO ESTATUTARIA
CONSORCIO CERRADO DAS AGUAS — CNPJ: 34.020.868/0001-75

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Artigo 1°. O Consércio Cerrado das Aguas, doravante denominado "CCA". é uma associagdo
civil sem fins lucrativos, de direito privado, de duragdo indeterminada, voltada ao interesse puablico,
multissetorial, devidamente registrada pelo Ato Constitutivo registrado no Cartério de Registro
Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Patrocinio-MG, sob o n°® 7.149, Livro A-54, pag. 242,
no dia 24/06/2019, que atualmente sera regida por estd Segunda Alteragdo Estatutdria e pelas
disposi¢des legais aplicaveis e em vigor.

Artigo 2°. O "CCA" tem sede social e foro em Patrocinio, Estado de Minas Gerais. e com a
presente Alteracdo Estatutaria passa a situar-se em novo endereco na Rua Pinto Dias, n® 171,
apartamento 101 - Bairro Centro, 38.740-018 e podera abrir e manter filiais em qualquer localidade
no Brasil, por decisdo de sua Assembleia Geral.

Artigo 3°. Aos Associados, conselheiros, empregados, benfeitores ou doadores nao sera admitida,
por ser incompativel com a missao do "CCA", a distribuicdo de lucros, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patrimonio, ou quaisquer outras vantagens pecuniarias auferidas mediante o exercicio das
atividades do "CCA".

CAPITULO II - DA MISSAO, FINALIDADE E OBJETIVOS

Artigo 4°. O "CCA" tem a missdo de contribuir com a construgdo de paisagens produtivas e
sustentaveis com beneficios socioecondmicos e ambientais na regido do Cerrado atuando com a
finalidade de defesa, preserva¢io e conservacio do meio ambiente e promocio do
desenvolvimento sustentdvel. Para atingir esta finalidade o “CCA™ devera promover de forma
multissetorial as seguintes atividades:

I.  Mobilizagdo e engajamento social para adogdo de praticas adequadas de gestdo do solo e
da dgua em ambito regional:
I.  Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producédo e divulgacdo
de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos sobre as paisagens do Cerrado;

[1I.  Capacitagdo, aprendizagem, divulgagdo e troca de informagdes e conhecimento sob a forma
de servigos técnicos de extensdo aos produtores rurais tendo em vista a gestdo de paisagens
produtivas sustentaveis;

IV.  Regularizagdo das propriedades rurais, buscando conformidade estratégica em nivel de
paisagem para conciliar o cumprimento da legislagdo com a obtengdo de beneficios de
longo prazo para toda a comunidade rural, incluindo investimentos materiais, financeiros e
tecnologicos em produtores e suas entidades, bem como liderancas e entidades
comunitarias e ambientais;

V.  Praticas adequadas de gestdo do solo e da dgua, associadas a conservagdo e recuperagio de
remanescentes naturais em ambito regional, a serem desenvolvidas em areas de provisio
de servigos ecossistémicos para os meios rural e urbano, notadamente aqueles ligados aos
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VL. Fomento e adogdo de medidas para viabilizar a transi¢cdo de uma agricultura tradicional
para uma agricultura inteligente para o clima, que use praticas adequadas de gestdo do solo
¢ da 4gua, inclusive provendo orientagdes em questdes tedricas e técnicas, bem como o
suporte financeiro, com recursos préprios e/ou de terceiros. necessarios para a efetiva
implementagéo das medidas pelos produtores parceiros.

Artigo 5°. O “CCA” tem como objetivos especificos:

I Potencializar os resultados de agdes socioecondmicas e ambientais na escala de paisagem
decorrente da interagdio entre atores:

Il Reduzir os riscos associados as ac¢des de sustentabilidade empreendidas devido a
articulagdo regional ¢ a mobilizagio da comunidade, incluindo diferentes setores
produtivos;

M. Aumentar a oferta de treinamentos destinados a atender necessidades especificas
relacionadas as linhas de atuagio do “CCA™:

IV. Compartilhar informagdes sobre as melhores praticas ambientais em diferentes setores

produtivos;
V. Aumentar a conscientiza¢io ambiental dentro da sua organizacdo e da comunidade;
VI.  Aumentar e fortalecer a rede de parcerias estratégicas na regido do Cerrado;

VII.  Apoiar o acesso ao crédito do produtor parceiro para implementa¢do de medidas que
contribuam com a missdao do “CCA”™, seja através de programas proprios de crédito ou
Juntamente com entidades parceiras publicas ou privadas, nacionais ou internacionais,
oferecendo linhas de crédito ou viabilizando sua concessio aos produtores parceiros.

Artigo 6°. Para a consecugdo de seus objetivos 0 "CCA" tem plena capacidade para celebrar todos
os atos, firmar convénios, contratos, intercdmbios, contrair ¢ conceder empréstimos. entabular
outras negociagdes financeiras e promover iniciativas conjuntas com demais organizagdes e
entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, como também poderi se filiar ou integrar
0 quadro de participantes de organizagdes ou entidades congéneres desde que estejam em
conformidade com a missdo e objetivos do “CCA”.

Paragrafo Unico. Para atendimento de sua finalidade, 0 “CCA™ podera licenciar e comercializar
produtos com a sua logomarca, publicar € comercializar material técnico-cientifico com o seu
nome, prestar servigos remunerados de capacitagio, treinamento e assessoria a pessoas juridicas
publicas ou privadas, contrair empréstimos e/ou linhas de crédito, tudo objetivando captar recursos,
0s quais serdo unica e exclusivamente direcionados a sustentabilidade econémica do “CCA” e o
desenvolvimento e execugdo das atividades a que se destina.

Artigo 7°. No desenvolvimento de suas atividades o "CCA" nio fara distingdo quanto a raga, cor,
sexo, condigdo social, credo politico ou religioso ou orientagdo sexual ou quaisquer outras formas
de discriminagdo.

Artigo 8°. No desenvolvimento de suas atividades o "CCA" deverd sempre observar os principios
da legalidade. impessoalidade, moralidade, publicidade. economicidade e eficiéncia.
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Parigrafo primeiro. Os recursos do “CCA™ ndo poderdo ser destinados a empréstimos para
Associados, membros do Conselho Deliberativo, membros do Conselho Fiscal ou da Secretaria
Executiva ou empregados, a qualquer titulo, inclusive adiantamento de rem uneragdo devida.

Parigrafo segundo. O “CCA™ devera publicar os valores e critérios praticados em sua politica de
reembolso ou ressarcimento pago a Associados, conselheiros ou empregados referente a despesas

de hospedagem, alimentagdo e transporte necessarios ao cumprimento de tarefas, reunides e
missdes do “CCA™.

Paragrafo terceiro. O “CCA” ndo poderd transferir recursos para seus Associados. contratar

servigos ou adquirir bens e materiais providos por qualquer um de seus Associados. membros dos
Conselhos Deliberativo ou Fiscal ou empregados.

Artigo 9°. O "CCA" ¢ uma organizagdo apartidaria e ndo se envolvera em disputas ou aliancas
com quaisquer partidos, tendéncias ou grupos politicos de quaisquer natureza eleitoral.

CAPITULO II1 - DOS ASSOCIADOS

Artigo 10°. O "CCA" sera constituido por nimero ilimitado de Associados que irio compor o
quadro social nas seguintes categorias:

I.  Associados Fundadores, sio consideradas as 4 (quatro) pessoas juridicas signatarias da
Ata da Assembleia Geral de Fundagdo do "CCA" em 25 de margo de 2019 e que
permanecem vinculadas ao Consorcio desde entio;

II.  Associados Mantenedores, sdo as pessoas juridicas que assumirem o pagamento da
contribuigdo associativa, conforme Politica de Contribuigdo Associativa aprovada pelo
Conselho Deliberativo.

Artigo 11°. Para ser admitida como associada na categoria de “Associado Mantenedor” a
organizacdo deverd atender as seguintes condigdes na data de sua admissao:

I Ser pessoa juridica de direito privado legalmente constituida no Brasil ou no exterior:

Il Apresentar a Ficha de Admissio ao “CCA” com os dados cadastrais completos da
organizagdo incluindo o nome da pessoa natural representante por meio de comunicagdo
eletronica enderecada ao Conselho Deliberativo;

[Tl.  Aderir ao presente Estatuto Social e ao Codigo de Conduta do “CCA"” e expressar em sua
atuacdo os principios e valores nele defendidos;

IV.  Assumir o compromisso de honrar pontualmente com as contribui¢gdes associativas
conforme as politicas de contribuigdes associativas aprovadas pelo Conselho Deliberativo:

V. Ter a admissio aprovada por maioria simples do Conselho Deliberativo e depois ratificada
por maioria simples da Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro. A pessoa juridica ndo podera se associar se tiver sua ficha reprovada pela
maioria dos Associados do “CCA™.

Parigrafo segundo. Para efeitos de pagamento de contribuicdo associativa os Associados
Fundadores serdo considerados Mantenedores, salvo se a organizagdo for sem fins lucrativos,
ficando estes dispensados do pagamento da anuidade, uma vez que sua atividade ndo gera lucro.

Artigo 12°. Sao direitos dos Associados, observadas as disposi¢des estatutarias:
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I.  Participar. ter voz e voto nas Assembleias Gerais;
II. ~ Requerer ao Presidente do Conselho Deliberativo a convocagdo de Assembleia Geral ou
fazé-lo diretamente, em conjunto com pelo menos 's (um quinto) dos Associados:
IIT.  Eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;
IV.  Concorrer, por meio de seus representantes, aos cargos eletivos do Conselho Deliberativo
e do Conselho Fiscal;
V.  Dar publicidade e divulgar que a organizagdo ¢ “Associada ao Consdrcio Cerrado das
Aguas™;
VI.  Divulgar em suas comunicagdes institucionais os dados do relatorio de atividades do ano
anterior apds a publicagdo oficial pelo Consércio Cerrado das Aguas.

Artigo 13°. Sao deveres dos Associados:

I.  Cumprir as disposi¢des do presente Estatuto Social e do Codigo de Conduta do “CCA™ e
acatar as deliberagdes do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral, esforgando-se pela
sua perenidade e pela sua reputagdo:

II.  Propor e/ou participar nas politicas e agdes conjuntas definidas pelo “CCA”™, contribuindo
com alocacdo de mao-de-obra, conhecimento, informagéo, tecnologia, na medida de suas
capacidades e disponibilidades;

ITI.  Divulgar nos meios de comunicacdo a sua disposigao a participagdo no “CCA™, na medida
de suas capacidades e disponibilidades, conforme politicas e diretrizes aprovadas pelo
Conselho Deliberativo:

IV.  Informar ao “CCA™ sobre quaisquer altera¢des em seus dados cadastrais e/ou da pessoa
natural representante. Para efeitos deste Estatuto Social serdo considerados os dados
cadastrais atualizados até 10 (dez) dias anteriores a realizagdo da Assembleia Geral:

V.  Promover préticas e politicas desenvolvidas no CCA com boa préticas dentro das
respectivas organizagdes e auxiliar em sua disseminagdo de acordo com as politicas de ESG
de cada organizacio;

VI.  Apresentar ao conselho deliberativo como as informagdes sobre o CCA sio utilizadas pelas
organizagdes associadas e em quais foruns a informagdes foram apresentadas.

Paragrafo vinico. O associado mantenedor tem como dever pagar pontualmente as contribui¢oes

associativas conforme Politica de Contribuicdio Associativa, aprovadas pelo Conselho

Deliberativo.

Artigo 14°. Poderd ser advertido, suspenso ou excluido o Associado que:

I.  Nio pagar as contribui¢des associativas conforme a Politica de Contribui¢cdo Associativa
definidas pelo Conselho Deliberativo;
II.  Descumprir o Estatuto Social ou o Cédigo de Conduta do “CCA™;
ITI.  Praticar condutas prejudiciais aos interesses. a imagem ou a reputac¢do do “CCA™.
Paragrafo primeiro. As penalidades previstas no caput deste artigo poderdo ser sugeridas ou
aplicadas Gnica e exclusivamente pelo Conselho Deliberativo, assegurado o direito a ampla defesa.

Paragrafo segundo. A penalidade de exclusdo devera ser ratificada pela Assembleia Geral, que
devera ser convocada em carater extraordinario para este fim, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias ap0s a deliberagdo do Conselho Deliberativo.

Paragrafo terceiro. Em caso de ndo realizagdo da Assembleia Geral mencionada no paragrafo 2°
deste artigo quaisquer penalidades perderdo automaticamente seus efeitos. O Associado em
processo de exclusdo podera participar da Assembleia Geral Extraordindria porém sem direito a
voto.
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Artigo 15°. Os Associados néo responderdo solidariamente ou subsidiariamente por quaisquer
encargos ou obrigag¢des do "CCA" e também nio terdo nenhum direito no caso de rentincia ou
exclusao.

Parigrafo Unico. Os Associados do "CCA" renunciam, no que couber, ao disposto no Paragrafo
1°do artigo 61 do Codigo Civil Brasileiro vigente.

Artigo 16”. A renuncia a condigao de Associado deverd ser feita por solicitagdo formal enderecada
ao Conselho Deliberativo e ndo ird desobrigar o renunciante ao pagamento das contribui¢oes
associativas devidas e/ou vencidas na data do protocolo da solicitago.

Paragrafo inico. Nenhum reembolso ou devolugio de contribui¢des associativas serd efetuado no
caso de exclusdo ou reniincia do Associado de qualquer forma.

Artigo 17°. A reintegragdo como Associado de uma pessoa juridica que tenha renunciado ou sido
excluida somente podera ser feita apés 12 meses da data do seu desligamento, seja quais forem os
motivos. Os requisitos de Associagdo para organizacdes que tenham renunciado ou sido excluidas
serdo os mesmos listados no Artigo 11°.

CAPITULO IV - DA ESTRUTURA DE GOVERNANCA

Artigo 18°. A estrutura de governanca e administracio do "CCA" ¢ composta dos seguintes 6rgios,
observadas as competéncias a eles atribuidas neste Estatuto Social:

L. Assembleia Geral - 6rgdo superior de deliberagio;
II.  Conselho Deliberativo - 6rgao colegiado superior, eleito pela Assembleia Geral;
III.  Conselho Fiscal - 6rgio fiscalizador. eleito pela Assembleia Geral:
IV.  Secretaria Executiva - instincia de gestdo contratada pelo Conselho Deliberativo.
Paragrafo primeiro. O “CCA™ podera adotar regimentos internos que. apos aprovados pelo
Conselho Deliberativo, disciplinardo o funcionamento dos seus 6rgaos.

Paragrafo segundo. O Conselho Deliberativo podera instituir e destituir Comités auxiliares.
compostos de integrantes do proprio Conselho Deliberativo e também por convidados internos.
externos ou independentes, para conduzir estudos sobre matérias que demandem uma andlise mais
aprofundada e técnica antes de serem levadas a deliberagio do Conselho Deliberativo ou da
Assembleia Geral.

Parigrafo terceiro. O Conselho Deliberativo deverd instituir um Conselho Consultivo, 6rgdo
auxiliar composto de pessoas indicadas por maioria simples do Conselho Deliberativo por seu
notorio saber, reputagdo publica, atuagdo reconhecida nos temas de interesse do “CCA™. ou
representatividade de outras partes interessadas ndo representadas no quadro social da entidade,
para opinar sobre assuntos de interesse do “CCA™ submetidos pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo quarto. O Conselho Consultivo, serd instituido em ata de reunido do Conselho
Deliberativo, em até 60 dias apos a posse do mesmo, possuindo igual tempo de mandato do
presidente e vice do Conselho Deliberativo.

Artigo 19°. O “CCA” adotard préticas de gestdo necessdrias para coibir a obtencdo de forma
individual e coletiva de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participagdo no
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respectivo processo decisorio dentro de cada 6rgio.

Parigrafo Unico. Entende-se como beneficios ou vantagens pessoais aqueles obtidos pelos
dirigentes da entidade e seus conjuges, companheiros e parentes colaterais e afins até o terceiro
grau, ou por pessoas juridicas dos quais seus dirigentes sejam controladores ou detenham mais de
10% (dez por cento) das participagdes societarias.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 20°. A Assembleia Geral, 6rgdo superior de deliberagdo, é composta por todos os
Associados Fundadores e Mantenedores que estejam quites com suas obrigagdes e em pleno gozo
de seus direitos legais e estatutarios do “CCA”™.

Pariagrafo primeiro. A lista de Associados Fundadores e Mantenedores do "CCA" atualizada
devera ser publicada na Internet e enviada a todos os Associados até 7 (sete) dias antes da realizagdo
de qualquer a Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo segundo. Independentemente de categoria, cada Associado do “CCA™ terd direito a um
(1) voto nas Assembleias Gerais, que sera exercido pela pessoa natural indicada como
representante, desde que o Associado esteja quites com todas as obrigacdes associativas.

Artigo 21°. Compete a Assembleia Geral:

I. Eleger e empossar os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal:
Il.  Apreciar as Demonstragdes Contabeis e Financeiras do exercicio anterior;
Il Discutir e deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Associagio caso for convocada;
V. Deliberar e propor alteragdo estatutaria feita pelo Conselho Deliberativo;
V. Ratificar ou ndo a Admissdo e/ou Exclusio de Associados aprovada pelo Conselho
Deliberativo;
VI.  Autorizar a aquisi¢do, alienag@o ou oneragio de bens imoveis:
VII.  Destituir os membros dos Conselhos Deliberativo ou Fiscal:
VIIL. Aprovar as operagdes financeiras com o intuito de contrair empréstimos para a composicio
da linha de crédito fornecida aos produtores parceiros;
IX.  Decidir sobre a extingdo do "CCA".

Artigo 22°. A Assembleia Geral do “CCA™ reunir-se-4, ordinariamente. até 30 de abril de cada ano
e. extraordinariamente, sempre que for do interesse do “CCA™.

Paragrafo primeiro. As Assembleias Gerais ordinarias ou extraordinarias deverdo ser convocadas
por correio eletronico ou edital afixado na sede com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo segundo. As Assembleias Gerais poderdo ser convocadas pelo Presidente do Conselho

Deliberativo, por membros do Conselho Fiscal ou por no minimo % (um quinto) dos Associados
do “CCA”™.

Parigrafo terceiro. Qualquer Assembleia Geral serd instalada em primeira convocagio com 4/5
(quatro quintos) dos associados e. em segunda convocagdo. decorridos trinta minutos, com % (trés
quartos) dos Associados.

Parigrafo quarto. O “CCA” néo realizard Assembleias Gerais Extraordindrias sem o quorum
minimo de % dos Associados em nenhuma hipotese.

Parigrafo quinto. Para as deliberagdes a que se referem os itens “IV™ a “VIII” do artigo 21 deste
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dessas finalidades.

Paragrafo sexto. As Assembleias Gerais serdo instaladas e presididas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou, na sua auséncia, por outro Associado eleito pelos Associados presentes. Ao
Presidente da Assembleia caberd a escolha do Secretario da Assembleia.

Paragrafo sétimo. A Assembleia Geral podera ser realizada na forma presencial ou eletronica,
devendo o edital informar a forma e o meio de acesso.

Artigo 23°. Ndo sendo instalada a Assembleia Geral por falta do quérum minimo exigido em
segunda chamada, devera ser convocada nova Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto Social.

Artigo 24°. Em qualquer Assembleia Geral as deliberagdes serdio tomadas pela maioria de votos
vélidos dos Associados presentes.

Artigo 25°. Nas Assembleias Gerais serdo admitidos todos os meios de votagdo autorizados pelo
Conselho Deliberativo, inclusive voto oral, por escrito, por procuragio, por teleconferéncia, por
correspondéncia fisica ou eletronica.

Paragrafo primeiro. Os Associados que votarem com observancia no disposto neste artigo serdo
considerados presentes na Assembleia Geral para todos os efeitos legais.

Parigrafo segundo. Cada Associado s6 podera ser procurador de um (1) Associado.
CAPITULO VI - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 26°. O Conselho Deliberativo € o 6rgdo colegiado superior responsavel maximo pela
administragdo do “CCA™, e seus membros exercem a fungao de dirigentes para todos os efeitos
legais. Sera composto de no minimo 5 (cinco) e no maximo (9) membros, eleitos pela Assembleia
Geral.

Paragrafo primeiro - Em até quinze dias antes da data marcada para a Assembleia Geral o
associado que desejar se candidatar a eleicdo para o Conselho Deliberativo devera registrar seu
nome por meio de comunicagao escrita protocolada junto ao “CCA™.

Paragrafo segundo - Na eleicao dos membros do Conselho Deliberativo cada associado presente
na Assembleia Geral votara em quantos candidatos inscritos se fizer necessarios para ocupar os
cargos vagos existentes no Conselho.

Paragrafo terceiro — Serdo cleitos os candidatos de forma individual, sendo eleitos os mais
votados até ocuparem os cargos vagos existentes no Conselho Deliberativo.

Paragrafo quarto - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo terd a duragdo de 3 (trés)
anos, permitida a reeleicdo de % (dois tergos) dos seus componentes.

Paragrafo quinto — Para garantir maior representatividade dos associados no Conselho
Deliberativo, o mandato dos membros do Conselho poderd nido ser concomitante, salvo o
presidente e o vice-presidente que deverdo ser empossados para o0 mesmo periodo de gestao.

Artigo 27°. O Conselho Deliberativo sera composto de pessoas naturais, de reputagio ilibada.
comprometidas com a causa do “CCA™ e em sua composi¢do deverdo ser representados,
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ressalvados o disposto no paragrafo seguinte, com ao menos um assento. cada um dos setores

abaixo relacionados:

a) cafeicultores Produtores do Cerrado Mineiro (produtores de café):
b) marcas e industrias globais do agronegdcio setor cafeeiro (industria e comércio de
café);
¢) organizagdo ambiental global (investidores sociais privados);
d) entidades voltadas a preservagio, restauracio e conservacdo ambiental (sociedade
civil).
Paragrafo primeiro. Para fins deste artigo, sera considerado vinculo efetivo a ocupagao de cargo
eletivo de administragdo ou fungdo remunerada em cardter nio eventual no quadro de
colaboradores de organizagdo que atue do setor mencionado.

Paragrafo segundo. As pessoas naturais eleitas para o Conselho Deliberativo poderao ser ou ndo
os representantes dos Associados na Assembleia Geral.

Paragrafo terceiro. O “CCA” podera ter até 3 (trés) conselheiros que sejam independentes, ou
seja, que ndo sejam Associados nem possuam qualquer tipo de vinculo com a entidade, seus
associados, membros dos demais 6rgaos de governanga ou empregados.

Paragrafo quarto. Os membros do Conselho Deliberativo niio receberio remuneragdo pelo
exercicio do cargo.

Artigo 28°. Para assegurar a permanente renovagio do Conselho Deliberativo, anualmente serdo
eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria novos conselheiros. nos termos dos artigos 26 e 27 deste
instrumento, para substituir os que completaram os seus mandatos dando-lhes posse.

Paragrafo primeiro - Os mandatos dos conselheiros eleitos serdo contados a partir das datas da
Assembleia Geral das suas respectivas elei¢des e permanecerdo no cargo até a data da Assembleia
Geral que eleger os seus substitutos.

Parigrafo segundo - Os conselheiros que completarem seus mandatos poderdo se candidatar para
a elei¢do imediata seguinte.

Paragrafo terceiro - Havendo empate entre candidatos serdo considerados eleitos os mais antigos
no CCA.

Paragrafo quarto - Se permanecer ainda o empate sera considerado eleito o mais idoso entre os
empatados.

Artigo 29°. O Conselho Deliberativo sera presidido por um de seus membros que sera eleito,
conjuntamente com o vice-presidente, pelo proprio 6rgio de forma direta. O mandato do Presidente
e do vice-presidente do Conselho Deliberativo terd a duragio de até trés (3) anos e coincidira com
o prazo de mandato de membro eleito, sendo permitida uma (1) reeleigdo consecutiva, perfazendo
um total de 6 (seis) anos consecutivos no cargo.

Artigo 30°. Compete ao Conselho Deliberativo:

[. Aprovar as politicas institucionais conforme artigo 31 do presente Estatuto Social:
II.  Eleger seu Presidente e Vice-Presidente entre os seus membros;
[Il.  Indicar o ingresso de novos membros para preenchimento das vagas disponiveis no
Conselho Deliberativo e submeter a ratificagdo pela Assembleia Geral;
IV.  Selecionar, dispensar e fixar a remuneracgo da Secretaria Executiva:
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V. Aprovar o Cédigo de Conduta da entidade:

VL. Aprovar os regimentos internos e o calenddrio de reunides ordindrias dos orgios do
“CCA™;

VII.  Discutir e apreciar o planejamento estratégico bem como as respectivas metas de impacto
e/ou resultados especificos, se existirem:
VIII.  Apreciar e deliberar até 30 de abril sobre as Demonstragdes Contabeis e Financeiras do
exercicio anterior e submeté-las a Assembleia Geral Ordindria;

IX. Apreciar e deliberar até 30 de abril sobre o Relatério Anual de Atividades do exercicio

anterior;
X.  Aprovar até 31 de outubro sobre o Plano de Agdo e 0 orgamento para o ano seguinte;

XI.  Selecionar e aprovar a contratagdo de auditores independentes ¢ apreciar os seus
respectivos pareceres e relatorios sobre as demonstragdes financeiras ou sobre os controles
internos;

XII. Apreciar os pareceres e relatérios do Conselho Fiscal:
XII.  Deliberar sobre a admissio. adverténcia, suspensio ou exclusdo de Associados e submeté-
las a ratificagdo da Assembleia Geral:
XIV.  Propor alteragdes ou atualizagdes do Estatuto Social e submeté-las a Assembleia Geral;
XV.  Discutir, avaliar e propor a aquisicdo, aliena¢do ou oneragao de bens imadveis, submetendo
a proposta a Assembleia Geral;
XVI. Propor e aprovar a nomeagio ou destituicio de membros para os orgdos auxiliares:
Conselho Consultivo e Comités de Apoio;
XVIL. Definir o destino dos superdvits or¢amentérios e outras deliberagdes de interesse do
“CCA™,
XVIIL.  Propor e aprovar as operagdes financeiras com o intuito de contrair emprestimos para a
composi¢do da linha de crédito fornecida aos produtores parceiros.

Artigo 31°. O Conselho Deliberativo devera aprovar, atualizar ao menos a cada dois anos as
principais politicas institucionais do “CCA” que deverdo ser observadas por associados, dirigentes,
empregados e colaboradores e demais partes interessadas:

I Cédigo de Conduta - conjunto de regras que define valores e principios do “CCA™ ¢ orienta
as agdes dos agentes, informando explicitamente quais condutas ndo sdo desejadas;

II.  Regimentos Internos - definem procedimentos de funcionamento dos Orgdos estatutarios e
oOrgdos auxiliares da entidade;

Il Politica de Contribuicdo Associativa - estabelece valores, destinados a manutencio da
entidade, que deveréo ser pagos por Associados Fundadores ¢ Mantenedores:

IV.  Politica de Mobilizacédo de Recursos - estabelece as diretrizes, critérios, limites e condicdes
para a captacdo de recursos via Doagdes, Convénios, Patrocinios, Prestagdo de Servigos,
Termos de Ajuste de Conduta, Repasses e Empréstimos e outras atividades ou mecanismos.

V. Politica de Responsabilidades ¢ Alcadas - estabelece os limites entre os poderes da
Presidéncia do Conselho Deliberativo, da Secretaria Executiva e equipe gestora para a
contratagao de servigos, assinatura de contratos ou decisdes que comprometam e gerem
obrigages do “CCA™ para com terceiros;

VI.  Politica de Porta-Vozes e Divulgacdo de Informacées - estabelece as pessoas e respectivos
cargos que podem falar publicamente em nome do “CCA” e define quais informacoes
devem ser sigilosas:

VII.  Politica de Pessoas e Remuneracdo - estabelece critérios e limites para a remuneragdo dos
executivos e empregados, inclusive varidvel e estabelece valores, normas, direitos, deveres
e beneficios para empregados da entidade:
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VIIL.  Politica de Investimentos - estabelece limites. restrigdes e critérios acerca da aplicagdo dos. -

recursos e ativos financeiros do “CCA” nas instituigdes do mercado de valores mobiliarios;

IX.  Politica de Contratacdo de Fornecedores ou Prestadores de Servigos - estabelece
diretrizes, critérios e restrigdes para a contratagao de servigos, compras e assinatura de
contratos:

X Politica de Reembolso de Despesas - define critérios, elegibilidade e limites para o
ressarcimento de Associados, conselheiros, dirigentes, gestores e terceiros referente a
despesas de alimentagio, hospedagem, deslocamento e outras despesas.

XI.  Politica de Salvaguardas - Politica de salvaguardas ambientais e sociais - estabelecer
salvaguardas ambientais e sociais para prevenir ou minimizar qualquer impacto ambiental
ou social adverso nas atividades.

XII. Politica de Crédito_ao Produtor Parceiro — define as diretrizes norteadoras da
implementagdo, contratacio, recebimento, prestagio de conta e acompanhamento da linha
de crédito direcionada ao produtor parceiro.

Pardgrafo primeiro. As politicas institucionais do “CCA” deverdo ser publicadas na Internet.

Paragrafo segundo. O Conselho Deliberativo poderd instituir e aprovar outras politicas
institucionais por necessidade ou interesse do “CCA”.

Artigo 32°. O Conselho Deliberativo reunir-se-4 ordinariamente 6 (seis) vezes por ano e,

extraordinariamente, sempre que necessirio e convocado pelo Presidente do Conselho
Deliberativo.

Parigrafo primeiro. As reunides do Conselho Deliberativo deverio ser convocadas por correio
eletrbnico com antecedéncia minima de 7 (sete) dias informando a data. local, horario ¢ a pauta
dos assuntos a serem tratados.

Paragrafo segundo. As reunides do Conselho Deliberativo poderdo ser convocadas pelo
Presidente do Conselho Deliberativo ou por no minimo 3 (trés) membros do 6rgio.

Paragrafo terceiro. A presenca da totalidade dos membros substitui a formalidade de convocagao
mencionada nos paragrafos anteriores.

Pariagrafo quarto. O(a) Secretdrio(a) Executivo(a) participara das reunides do Conselho
Deliberativo sem direito a voto, sempre e quando a pauta demandar, e cabera ao Presidente do
Conselho definir para cada reunido a duragio da Sessdo Exclusiva do Conselho. sem a participag¢do
do(a) Secretdrio(a) Executivo(a) ou quaisquer ndo-membros do orgdo.

Paragrafo quinto. As reunides do Conselho Deliberativo acontecerdo desde que exista o quorum
minimo de 3/5 (trés quintos) da totalidade de membros ativos.

Parigrafo sexto. As decisdes do Conselho Deliberativo serio tomadas por maioria simples dos
membros presentes, respeitado o quérum minimo mencionado acima.

Paragrafo sétimo. As reunides do Conselho Deliberativo serdo instaladas e presididas pelo
Presidente do Conselho Deliberativo ou, na sua auséncia, por outro membro eleito pelos membros
presentes. Ao Presidente da reunido caberd a escolha do Secretario(a).

Parigrafo oitavo. Nao havendo a reuniio do Conselho Deliberativo por falta do quérum minimo
exigido, devera ser convocada nova reunido, nos termos deste Estatuto Social.

Paragrafo nono. As reunides poderio ser realizadas na forma presencial ou eletronica, devendo a
convocagdo informar a forma e o meio de acesso.
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Artigo 33°. Nas reunides do Conselho Deliberativo serdo admitidos todos os meios de participagdo "
€ votacdo autorizados pelo Conselho Deliberativo, inclusive voto oral, por escrito, por procuragio,

por teleconferéncia, por correspondéncia fisica ou eletronica.
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Paragrafo primeiro. Os membros que votarem com observancia no disposto neste artigo serdo
considerados presentes na reunido para todos os efeitos legais.

Paragrafo segundo. Cada membro s podera ser procurador de um (1) membro.

Artigo 34°. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

[~ Representar o "CCA" ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente. como dirigente
principal e representante-legal, promovendo sua representagiio em todas as instincias por

presenca pessoal ou outorga especifica e determinada de poderes, com prazo de validade
para os mandatos;

II.  Superintender todo o movimento financeiro e as atividades do "CCA", promovendo atos
necessarios para sua administragio;

II. Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto Social e as decisdes da Assembleia
Geral;

IV.  Aceitar doagdes onerosas ou ndo onerosas:

V. Autorizar a movimentagdo de fundos do "CCA", representé-lo perante as instituicdes
financeiras, abrir e encerrar contas bancédrias e movimenta-las, contrair e conceder
empréstimos, assinar cheques e demais documentos afins, incluindo contratos de cambio.

sempre em conjunto com o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo ou com o(a)
Secretdria(o) Executiva(a);

VL. Constituir procuradores para representa-lo, isoladamente, em suas auséncias. inclusive

com a Cldusula “ad- judicia”, para representagéo em juizo e para a pratica de todos os atos
que lhes sdo conferidos estatutariamente;

VII.  Autorizar a celebragdo de contratos, inclusive de natureza financeira:

VIII.  Convocar e presidir as Assembleias Gerais, subscrevendo as atas de Assembleias Gerais
com outro Associado;

IX.  Convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo. nomear e destituir o(a)
Secretério(a) das reunides e dar o voto de desempate nas votagdes quando necessario:
X.  Organizar a elaboragdo e a eficécia da pauta das reunides, ouvindo os demais membros:
X1 Assegurar que os todos os membros recebam as informagdes completas e tempestivas
sobre as pautas e as respectivas atas das reunides;
XII.  Comunicar as deliberagdes tomadas pelo Conselho Deliberativo a Secretaria Executiva e
monitorar 0 seu cumprimento;
XML Coordenar o processo de selegdo, contratagdo, avaliacdo e destituicio da Secretaria
Executiva;
XIV.  Promover ao menos anualmente a avaliagdo do funcionamento do Conselho Deliberativo.

Parigrafo Unico. Em caso de auséncia do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho
Deliberativo os demais deverdo eleger outro membro para conducio da reunido.

Artigo 35°. Em caso de vacéncia de uma ou mais vagas do Conselho Deliberativo seja por
rendncia, falecimento ou destituigdo que deixe o 6rgdo com quantidade de membros inferior a
composi¢do minima exigida no artigo 26 deste Estatuto, o 6rgdo devera convocar assembleia
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extraordindria para elei¢do de novos membros, respeitadas as demais disposi¢des estatutdrias. .~

Parigrafo Unico. Em caso de vacéncia da Presidéncia do Conselho Deliberativo os demais
membros deverdo eleger outro Presidente em reunido extraordinaria convocada para este fim com
a ata registrada em Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Artigo 36°. Em caso de auséncia nio justificada de um membro do Conselho Deliberativo a (2)
duas reunies consecutivas do 6rgio o Conselho Deliberativo podera declarar a vacancia do cargo.

Artigo 37°. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos
ou vacancias e auxilid-lo no exercicio de suas atribui¢des estatutariamente previstas.

CAPITULO VII - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 38°. O Conselho Fiscal ¢ o oOrgdo de fiscalizagdo da administracdo do “CCA”. Serd
composto de no minimo 3 (trés) membros efetivos, eleitos pela Assembleia Geral.

Pardgrafo primeiro. As vagas do Conselho Fiscal serdo ocupadas por pessoa representante ou
indicada pelos Associados Mantenedores.

Paragrafo segundo. Os cargos do Conselho Fiscal nio poderdo ser ocupados. nem interinamente.
por membros do Conselho Deliberativo ou pelo(a) do(a) Secretario(a) Executivo(a).

Parigrafo terceiro. No caso de vacéncia de um ou mais cargos do Conselho Fiscal, os substitutos
poderdo ser eleitos pela Assembleia Geral para completarem o mandato.

Paragrafo quarto. Os membros do Conselho Fiscal nio receberdo remuneracdo pelo exercicio do
cargo.

Artigo 39°. O Conselho Fiscal sera composto de pessoas naturais de reputagdo ilibada. que
possuirem experiéncia profissional comprovada em algum dos campos de conhecimento
mencionados a seguir:

L. contabilidade;
IL.  administragdo financeira;
ITII.  auditoria;
IV.  direito do terceiro setor;
V. direito ambiental.

Artigo 40°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal tera a duracdo de trés anos e serd
permitida até | (uma) reeleigdo consecutiva, perfazendo um total maximo de 6 (seis) anos de
exercicio ininterrupto do cargo de membro do Conselho Fiscal. Apos 2 (dois) mandatos
consecutivos a pessoa natural ficard por | (um) ano impedida de exercer qualquer mandato em
qualquer 6rgao do “CCA”™.

Artigo 41°. Compete ao Conselho Fiscal:

L. Acompanhar a gestdo financeira e orcamentiria e o cumprimento das politicas
institucionais, supervisionando a efetividade das regras de conflitos de interesses na
tomada de decisdo;
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1. Examinar, sem restrigdes. a todo tempo. os livros contdbeis e documentos necessarios a
verificagdo da regularidade da aplicagio e destinacdo de recursos do “CCA”:
I11. Apreciar e emitir parecer até 30 de marco sobre as Demonstragdes Contabeis e Financeiras

do exercicio anterior € encaminhé-lo a Assembleia Geral Ordinaria:
IV. Comunicar a Assembleia Geral e a ao Conselho Deliberativo as irregularidades, delitos,
fraudes ou erros porventura encontrados, sugerindo medidas necessérias ao saneamento;
V. Emitir opinides sobre outros assuntos quando solicitado pelo Conselho Deliberativo:
VL. Emitir parecer sobre o Relatério de Atividades do “CCA™ apontando eventuais
preocupagdes em relagdo ao Gerenciamento de Riscos da entidade;
VI Apontar eventuais inconsisténcias no presente Estatuto Social e sugerir alteragdes.

Artigo 42°. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente 2 (duas) vezes por ano e.
extraordinariamente quando necessario.

Paragrafo primeiro. As reunides do Conselho Fiscal deverdo ser convocadas por correio
eletrénico com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias informando a data. local, horério ¢ a pauta
dos assuntos a serem tratados.

Pariagrafo segundo. As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas por 3 (um tergo) de
seus membros, pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou pela Secretaria Executiva quando a
pauta demandar suas participagoes.

Paragrafo terceiro. A presenca da totalidade dos membros substitui a formalidade de convocagao
mencionada nos paragrafos anteriores.

Paragrafo quarto. O(a) Secretaria(o) Executiva(a) e o Presidente do Conselho Deliberativo
participardo das reunides do Conselho Fiscal quando a pauta demandar e quando forem
convidados. Cabera ao Presidente da reunido, eleito pelos demais membros do Conselho Fiscal.
definir a hora e a duragdo da Sessdo Exclusiva do Conselho Fiscal, sem a participagdo de quaisquer
ndao-membros do orgéo.

Paragrafo quinto. O Conselho Fiscal ndo delibera, seu papel é emitir opinides e pareceres. Néo
haverd a necessidade abrir votagdes pois, quando houver discordancias, cada membro podera
exercer sua prerrogativa de. individualmente, emitir seu proprio parecer.

Paragrafo sexto. As reunides do Conselho Fiscal serdo instaladas e coordenadas por um de seus
membros. Ao Coordenador da reunido caberd a fungdo de Secretério.

Paragrafo sétimo. Nao havendo a reunido do Conselho Fiscal por falta do quorum minimo
exigido, devera ser convocada nova reunifo, nos termos deste Estatuto Social.

Artigo 43°. Nas reunides do Conselho Fiscal serdo admitidos todos os meios de participagdo
autorizados pelo Conselho Deliberativo, inclusive por teleconferéncia.

Parigrafo primeiro. Os membros que participarem com observancia no disposto neste artigo
serdo considerados presentes na reunido para todos os efeitos legais.

Paragrafo segundo. Nio havera participagdo no Conselho Fiscal por procuragao.

Artigo 44°. Os membros do Conselho Fiscal exercerdo entre si de forma alternada a cada reunido
a fungdo de Coordenador da reunido do Conselho Fiscal. que inclui:

I. Convocar e coordenar e secretariar as reunides do Conselho Fiscal:
II.  Organizar a elaboragdo e a eficacia da pauta das reunides, ouvindo os demais membros;
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III.  Solicitar a Sessdo Exclusiva do Conselho Fiscal:
IV.  Assegurar que todos os membros recebam as informagdes completas e tempestivas sobre
as pautas e as respectivas atas das reunioes;
V. Comunicar a Secretaria Executiva e ao Conselho Deliberativo os pareceres e opinides
emitidos pelo Conselho Fiscal.

Artigo 45°. Em caso de auséncia ndo justificada de um membro do Conselho Fiscal a (2) duas
reunides consecutivas do 6rgdo o Conselho Deliberativo podera declarar a vacdncia do cargo.

CAPITULO VIII - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Artigo 46°. A administragdo e efetiva gestdao do “CCA”™ sera executada pela equipe de profissionais
contratados e coordenados pelo(a) Secretaria(o) Executiva(a), pessoa natural de reputagio ilibada
e experi€ncia comprovada, que serd indicada e contratada pelo Conselho Deliberativo, que atuard
na principal fungdo executiva, dentro dos limites da lei, do presente Estatuto Social e das politicas
institucionais aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

Parigrafo primeiro. O Conselho Deliberativo selecionara, contratara e definird a remuneragio
total do(a) Secretario(a) Executivo(a), respeitados os limites previstos em lei, a quem caberd
selecionar o restante da equipe de profissionais.

Paragrafo segundo. A contratagdo do(a) Secretédrio(a) Executivo(a) devera acontecer em reuniio
do Conselho Deliberativo convocada especificamente para este fim com ata registrada em Cartdrio
de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Paragrafo terceiro. O cargo de titular do(a) Secretario(a) Executivo(a) ndo podera ser ocupado,
nem interinamente, por membros do Conselho Deliberativo ou Fiscal.

Paragrafo quarto. O(a) Secretdrio(a) Executivo(a) e demais membros da equipe de profissionais
responderdo civil e penalmente por atos lesivos a terceiros ou a propria instituigdo, praticados com
violagdo culposa ou dolosa da lei ou do presente Estatuto Social.

Artigo 47°. Compete ao(a) Secretario(a) Executivo(a):

I. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, as politicas institucionais e as demais
diretrizes e deliberagdes do Conselho Deliberativo;
II.  Exercer as competéncias descritas nos incisos I, II, IV, V ou VII do artigo 34, sempre por

via de instrumento de outorga e poderes especificos, emitido pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, na forma do disposto naquele artigo:
I1. Gerenciar as atividades sociais, negdcios e operagdes do “CCA” inclusive definindo a
estrutura organizacional, contratando, avaliando e demitindo funcionarios, fixando salérios
e distribuindo encargos, respeitadas as politicas aprovadas pelo Conselho Deliberativos: e
IV. Submeter ao Conselho Deliberativo a proposta de Plano de Ag¢ao e Or¢amento do “CCA™:
V. Submeter ao Conselho Deliberativo as propostas para as Politicas institucionais do “CCA™;
VI Constituir procuradores por instrumento piblico ou particular, sendo a procuragdo sempre
outorgada com fim especifico e prazo de validade limitado ao maximo de um (1) ano,
exceto as procuragdes judiciais, que poderdo ter prazo indeterminado;
VIL Elaborar e encaminhar até 30 de marco ao Conselho Deliberativo o Relatorio de Atividades
e Demonstragdes Contabeis e Financeiras do ano anterior.
Parigrafo Unico. Para surtir todos os efeitos legais, todos e quaisquer documentos que obriguem
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0 “CCA” serdo assinados em conjunto ou pelo(a) Secretério(a) Executivo(a) ou presidente ou vice-

presidente ou por um procurador constituido para tanto respeitadas as competéncias indicadas
nesse instrumento.

Artigo 48°. O(a) Secretario(a) Executivo(a) reunir-se-a com o Presidente do Conselho Deliberativo
ordinariamente antes das reunides do Conselho Deliberativo, e extraordinariamente, sempre que
necessario e convocado por uma das partes.

Parigrafo Unico. As reunides do Presidente do Conselho Deliberativo com a Secretaria Executiva
serdo organizacionais. seu contetdo ndo precisara ser registrado em atas.

Artigo 49°. O(a) Secretério(a) Executivo(a) apoiara a realizagdo e participard das Assembleias
Gerais, das reunides do Conselho Deliberativo e das reunides do Conselho Fiscal sem direito a
voto. Devera observar o papel de apoio e prestagdo de contas, colocando-se sempre a disposi¢io
para tomar a iniciativa de retirar-se das reunides durante as Sessdes Exclusivas dos Conselhos

Deliberativo ou Fiscal ou em outras situagdes caso seja de interesse dos demais membros dos
Orgaos.

CAPITULO IX - DO PATRIMONIO E DESTINACAO DOS RECURSOS

Artigo 50°. Constitui o patrimoénio do “CCA™ os bens mdveis e imdveis, titulos, valores e direitos
que lhe pertencem ou que venham a pertencer, e as doagdes, legados ou outras contribuigdes.,
subvengdes e auxilios de qualquer natureza, realizados por pessoas naturais ou juridicas, privadas
ou publicas, inclusive governamentais, nacionais ou internacionais ou destinadas a incorporagéo
a0 seu patrimonio.

Paragrafo primeiro. O recebimento de doagdes onerosas, assinatura de convénios ou contratagdo
de empréstimos cujo valor seja superior ao valor do patrimonio liquido do “CCA™ devera ser
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 51°. O Orcamento anual do “CCA™ a ser elaborado pela Secretaria Executiva ¢ aprovado
pelo Conselho Deliberativo devera discriminar, do seu total, o montante especifico que sera
destinado a:

I.  Manutengdo ¢ Funcionamento (meios)
II.  Atividades, Projetos e Programas (fins)
[I.  Investimentos (estratégico)
IV.  Superavit (reservas)

Artigo 52°. O “*CCA” podera, por decisdo do Conselho Deliberativo, constituir um Fundo Perpétuo
ou Patrimonial com o intuito de assegurar a sua perpetuidade, e/ou um fundo com o intuito de
realizar investimentos especificos, a serem geridos de forma independente de seus recursos para
custeio das opera¢des ordindrias, com a participagdo de representantes dos doadores na
governanca.

Paragrafo Unico. Os recursos amealhados em beneficio de fundos especificos como o
mencionado no caput do artigo obedecerdo as regras definidas por normas aprovadas pelo
Conselho Deliberativo.
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Artigo 53°. Constituem as receitas do “CCA™;

I. contribuigdes associativas periddicas ou eventuais das pessoas juridicas denominadas e
admitidas como Associados Mantenedores;
Il.  patrocinios diversos a projetos e atividades da organizacio;

Il.  receitas advindas das suas atividades proprias compreendidas no objeto social inclusive
realizagdo de eventos, videos e publicacdes, estudos e pesquisas, tecnologias, treinamentos
e capacitagoes, regularizagio:

IV.  doagdes, legados, subvengdes. conversdo de multas, termos de ajuste de conduta. auxilios.
recebiveis de operagdes financeiras realizadas pelo CCA concedendo crédito aos pequenos
produtores parceiros, direitos ou créditos proporcionadas por pessoas naturais ou juridicas,
privadas ou publicas, inclusive governamentais, nacionais, estrangeiras ou internacionais.
de destinagdo restrita e/ou irrestrita;

V. Empréstimos, contratos e acordos firmados com entidades juridicas diversas, inclusive
fundagdes, empresas, instituigdes financeiras e agéncias nacionais e internacionais:

VI rendimentos produzidos e derivados dos seus bens, valores, titulos patrimoniais;

VII.  resultados financeiros advindos da participagdo em outras pessoas juridicas, cujas
atividades estejam compreendidas no objeto social.

Paragrafo primeiro. A gestdo responsavel buscard obter superdvits sustentdveis em cada
exercicio, e os resultados positivos serdo incorporados ao patrimonio do “CCA™, respeitando-se as
politicas institucionais e diretrizes do Conselho Deliberativo.

Paragrafo segundo. O “CCA™ ndo recebera. em qualquer hipotese, recursos oriundos de partidos
politicos, organizagoes religiosas ou fabricantes de armas de fogo.

Paragrafo terceiro. A receita advinda em contribui¢do ndo pecunidria serdo convertidas em
contribui¢fio anual em contrapartida de equivaléncia financeira auditivel. previamente aprovado

pelo Conselho Deliberativo e vinculado ao Programa de Investimento no Produtor Consciente -
PIPC.

Artigo 54° - O “CCA” podera implementar uma linha de crédito disponibilizada para produtores
parceiros, para investimento na propriedade rural, a fim de adotar as medidas necessarias para
viabilizar a transi¢do de uma agricultura tradicional para uma agricultura inteligente para o clima,
que use praticas adequadas de gestdo do solo e da agua, viabilizando a produgio sustentavel e a
prote¢do aos recursos naturais.

Paragrafo primeiro: A linha crédito serd regulamentada na Politica de Crédito ao Pequeno
Produtor Parceiro.

Artigo 55° - Para viabilizar a linha de credito, o "CCA™ podera tomar empréstimos e/ou acionar
linhas de crédito em outras institui¢des e/ou entidades financeiras.

Artigo 56°. O exercicio social coincidira com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 57°. A prestagdo de contas do “CCA™ devera ser permanente e observard, no minimo:
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I)  Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade

aplicadas as associagdes sem fins lucrativos de interesse publico:;

IT) A realizagdo de auditoria por auditores externos e independentes no minimo a cada 3 (trés)
anos ou sempre que houver recebimento de eventuais recursos obtidos com amparo em
Termo de Parceria firmado com a Administragdo Publica direta e indireta, conforme
previsto nas normas aplicaveis; e

IIT) A publicidade, por qualquer meio eficaz, até 180 dias apds o encerramento do exercicio
social, além de colocar os seguintes documentos e informagdes a disposicio para exame de
qualquer cidaddo. dos seguintes documentos ¢ informagoes:

a) Missdo, Objetivos, nimero de CNPJ e Estatuto Social do “CCA”’;

b) Razéo Social dos Associados Fundadores, e Mantenedores:

¢) Nome dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e prazo de mandato;

d) Nome completo do(a) Secretario(a) Executivo(a) e demais executivos;

e) Relatorio de Atividades referente ao ano anterior;

f) Demonstragoes Contabeis e Financeiras referentes aos dois anos anteriores:

g) Certiddes Negativas de Débito junto ao FGTS e INSS ou equivalentes:

h) Fontes e Destinos que representam acima de 10 (dez) por cento do orgamento;

i) Plano de Agdo do “CCA” contendo principais projetos e objetivos para o proximo

ano;

J)  Critérios utilizados para defini¢do de beneficidrios dos projetos ou contratagdes;

k) Parecer do Conselho Fiscal:

I) Parecer dos Auditores Independentes (quando houver).
Paragrafo primeiro. Todas as rendas, recursos e eventual resultado operacional, serdo aplicados
integralmente no territério nacional € na manutengdo e no desenvolvimento dos objetivos
institucionais do "CCA".

Parigrafo segundo. O "CCA" devera fazer com probidade a prestagdo de contas de eventuais
recursos advindos dos Poderes Publicos, conforme determina o paragrafo unico do artigo 70 da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 05/10/1988.

Artigo 58°. O "CCA", ao final de cada exercicio social e existindo superavit, nio distribuird
resultados, dividendos, bonifica¢des, participagdes ou parcela do seu patrimonio, sob nenhuma
forma ou pretexto.

Artigo 59°. Em caso de dissolugdo ou extin¢do da pessoa juridica do “CCA”™, a Assembleia Geral,
que devera ser convocada para este fim, definindo para qual entidade irdo destinar o patriménio do
“CCA™. O patrimdnio social devera ser destinado necessariamente a outra organizagdo qualificada
nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente com objeto social equivalente.

CAPITULO X - ATOS DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Artigo 60°. Todo associado ou membro de conselho que violar o Estatuto Social e/ou as Politicas
Institucionais tera sua conduta avaliada em procedimento disciplinar conduzido pelo Conselho
Deliberativo, respeitando o direito do contraditdrio e ampla defesa.

Artigo 61°. As penas serdo aplicadas pelo Conselho Deliberativo e poderdo constituir-se em:
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I.  Adverténcia por escrito:
II.  Suspensdo de 30 (trinta) até 360 (trezentos e sessenta) dias: e
[II.  Exclusdo do quadro social.

Artigo 62°. A exclusdo de associados sera determinada pelo Conselho Deliberativo, sendo
admissivel somente havendo justo motivo, assim reconhecido em procedimento disciplinar em que
fique assegurado o direito ao contraditorio e ampla defesa, quando comprovada a ocorréncia de:

I. Obtengdo de vantagens ou beneficios pessoais em razio da condigdo de associado ou de
conselheiro eleito;
II. Do desenvolvimento de condutas e atividades que venham a colidir com os objetivos
sociais do CCA;
[Ill. Do ndo cumprimento das normas do presente estatuto, do regimento interno da entidade
bem como das decisdes tomadas em Assembleia Geral:
IV.  De pratica de condutas contrdrias 2 moral, ética, uso e costumes e a lei. que possam macular,
de alguma forma, a imagem e boa reputagio do CCA: e
V. Quaisquer outros motivos graves, segundo a avaliagdo do Conselho Deliberativo.
Paragrafo primeiro - Definida a falta grave ou justa causa, o associado seria devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de notificagio extrajudicial, para que apresente sua
defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias a contar do recebimento da comunicagao.
Paragrafo segundo - Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independente da

apresentagdo de defesa, a representagdo sera decidida em reunido extraordindria do Conselho
Deliberativo, por maioria simples de votos dos conselheiros presentes.

Parigrafo terceiro - O associado ou membro de conselho podera apresentar recurso por escrito
ao presidente do Conselho Deliberativo, no prazo méximo de 30 (trinta) dias. contados a partir da
data de sua intimagdo, por correio, telegrafica ou qualquer outro meio ou via, com prova de
recebimento no domicilio eleito pelo associado. constante dos cadastros da entidade.

Paragrafo quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o direito
de pleitear indenizagdo ou compensagao de qualquer natureza, seja a que titulo for.

CAPITULO XI - DA EXTINCAO E LIQUIDACAO

Artigo 63°. O CCA extinguir-se-a por decisdo de 3/5 (trés quintos) dos seus associados, através de
Assembleia Geral, convocada para este fim.

Artigo 64°. Decidida a extingdo do CCA, nomear-se-a uma Comissao Liquidante responsavel pelas
providéncias cabiveis, dentre as quais destacam-se a formalizagdo e divulgagdo das justificativas
da extingdo e a destinagdo do patrimonio residual da entidade.

Artigo 65°. No caso de dissolugdo do CCA, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
cujo objeto social seja, preferencialmente. o mesmo do CCA.

Pardgrafo Unico - Em hipoteses alguma o referido patrimonio poderd ser partilhado, direta ou
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indiretamente, entre os associados ou membros de quaisquer 6rgdos do CCA, respondend

pessoalmente os integrantes da Comissdo Liquidante por tais atos, reputados desde logo como
nulos de pleno direito.

Artigo 66°. A Comissdo Liquidante, uma vez investidos na fungdo, deverdo desenvolver o trabalho
com estrita observagdo da legislagdo, sobretudo no cumprimento dos deveres previstos na
legislacdo civil, quais sejam:

I.  Averbar e publicar a ata, sentenca ou instrumento de dissolu¢do da associagdo;

II.  Arrecadar os bens, livros e documentos da sociedade, onde quer que estejam;

[II.  Proceder, nos quinze dias seguintes ao da sua investidura e com a assisténcia, sempre que
possivel, dos administradores. a elaboracdo do inventdrio e do balanco geral do ativo e do
passivo;

IV.  Ultimar os negdcios da associagao, realizar o ativo, pagar o passivo;

V. Finda a liquidagdo, apresentar aos associados o relatorio da liquidagao e a prestagdo de
contas finais;

VI.  Averbar a ata da reunido ou da assembleia, ou o instrumento firmado pelos associados, que
considerar encerrada a liquidagdo e consequente baixa do CNPJ da associagao:

VII.  Realizar a devida destinag¢@o dos bens remanescentes.

CAPITULO XII - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 67°. Os mandatos dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal serdo
prorrogados automaticamente até a posse dos seus sucessores, por mais 60 (sessenta) dias no
maximo, quando for impossivel a posse dos membros eleitos na assembleia geral que os elegeram.

Artigo 68°. Aplicar-se-do aos casos omissos ou duvidosos as disposigoes legais vigentes e, na falta
destas, cabera ao Conselho Deliberativo dirimir duvidas e deliberar a respeito.

Artigo 69°. O presente Estatuto Social podera ser reformado ou alterado, no todo ou em parte ¢ em
qualquer tempo, pela decisdo da maioria absoluta da Assembleia Geral especialmente convocada
para esse fim e entrard em vigor na data de seu registro em Cartorio Registro Civil das Pessoas
Juridicas.

Patrocinio, estado de Minas Gerais, 17 de maio de 2023.
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